Mis a jour le 23/12/2025

4Skills

PREPARATION AU TOEIC

Programme de formation

02 3277 51 30 hello@4skills.fr www.4skills.fr



PRESENTATION DE LA FORMATION

\

Obijectifs

« Comprendre et maitriser les quatre compétences évaluées par le TOEIC (Listening,
Reading, Speaking, Writing).

« Développer des stratégies efficaces pour maximiser son score.

« Gérer son temps et son stress le jour du test.

Durée

« 15 heures avec un formateur natif et certifié.

Prérequis

« Avoir un niveau A2.

Modalités et délai d'acces

« Entrée en formation apres analyse du niveau et objectifs avec un conseiller
pédagogique.
« Formation en présentiel ou en distanciel, selon vos disponibilités.

Méthode pédagogique

« Le programme de formation sera congu a partir d'une évaluation de votre niveau actuel
et d'un échange sur vos objectifs.

« Les formateurs, natifs et certifiés, vous accompagneront au travers d'exercices et mises
en situation mettant un accent tres particulier sur I'expression orale.

« Les sessions sont planifiées librement en fonction de vos disponibilités et de votre rythme
de progression.

« Vous accederez a des modules de formation avec auto-évaluation, quizz, évaluations par
le formateur.

Certification

« Certification TOEIC 4 compétences (écouter, parler, lire et écrire) enregistrée au Répertoire
Spécifique de France Compétences - RS7229.

« Certificateur : ETS Global.

« Date de I'enregistrement : 18/07/2025

« Date d’échéance de |'enregistrement : 18/07/2030.

Personnes en situation de handicap

« La formation est accessible aux personnes soufrant d'un handicap auditif ou visuel léger.
« Pour toute autre situation, une étude sera menée pour déployer un dispositf adapté.
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PROGRAMME DE LA FORMATION

Module 1 : Diagnostic et découverte du test

« Module 1 : Diagnostic et découverte du test (2 h)

« Présentation du TOEIC 4 Skills : structure, notation, exigences.
« Passation d'un mini-test de positionnement.

« Analyse des points forts et axes d’amélioration.

Module 2 : Listening comprehension

« Compréhension de conversations et annonces courtes.

« Travail sur I'écoute active et la reconnaissance des accents.
« Stratégies de réponse rapide et gestion du temps.

« Entrainement sur supports TOEIC authentiques.

Module 3 : Reading comprehension

« Lecture efficace de textes professionnels (emails, articles, annonces).
« Techniques de skimming et scanning.

« Enrichissement du vocabulaire professionnel et grammatical.

« Exercices de compréhension et simulations de test.

Module 4 : Speaking skills

« Présentation des 11 taches du test Speaking.

« Prononciation, intonation et fluidité.

« Structuration de réponses orales (descriptions, opinions, solutions).
« Entrainements enregistrés et feedback individualisé.

Module 5 : Writing skills

« Présentation des taches du test Writing.

« Rédaction d'emails professionnels clairs et concis.
« Organisation d'idées et argumentation écrite.

« Correction et amélioration stylistique.

Simulations

« TOEIC 4-Skills blanc



LES + DE CETTE FORMATION

Les formateurs

« Nos formateurs sont des experts dans leurs domaines d'intervention
« Outre leur expertise technique, leur expérience et leur compétences pédagogiques leur
permettent de s'adapter au niveau et au rythme de progression des apprenants.

Les moyens pédagogiques
« Programme basé sur des apports théoriques et de nombreux exercices pratiques.

« Utilisation de cas concrets issus de |'expérience professionnelle des apprenants.
« Validation des acquis par des questionnaires, des tests d'évaluation et des mises en situation.

Les moyens techniques pour les formations en présentiel -
dans nos locaux

« Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation.
« Equipement disponible : ordinateurs, grand écran TV interactif, paperboard.

Les moyens techniques pour les formations en distanciel

« La formation est dispensée sur Teams ou Zoom.

« L'acces a I'environnement d'apprentissage (support de cours, ressources formateur, fichiers
d'exercices ...) ainsi qu'aux preuves de suivi et d'assiduité (émargement, évaluation) est
assuré.

« Les participants recevront une convocation avec le lien de connexion a la session de
formation.

« Pour toute question avant et pendant le parcours, une assistance technique et pédagogique
est a disposition par téléphone au 02 32 77 51 30 ou par email a hello@4skills.fr.

Modalités d’'évaluation

« Positionnement préalable par le biais d'un test écrit.
« Evaluation des acquis tout au long de la formation.
« Questionnaire de satisfaction renseignée a l'issue de la formation.
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UNE SOLUTION DE FINANCEMENT POUR TOUS ,/

Pour les salariés et demandeurs d'emploi disposant d'un

Le Plan de Pour les salariés des entreprises dont la formation est prise
Developpement des .
Competences en charge par I'employeur.
opco Pour les entreprises qui peuvent bénéficier d'une prise en charge

totale ou partielle du prix de la formation.

opérateurs do compétences

@
® ‘.'O Fra ncga Pour les demandeurs d'emploi dont le projet de formation s'inscrit
® "% Travail dans le cadre d'une démarche de retour a I'emploi.

®

Pour les salariés placés en activité partielle ou en activité
FNE Formation partielle de longue durée, ou employés dans une entreprise en
difficulté, en mutation et/ou en reprise d'activité.



